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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangiritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah [stimewa Yogyakaria, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec.kretek@bantulkab.go.id., Website: hitp://www kec-kretek bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan . Panewu Kretek
selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinefja dari perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sankst.

Banful, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA




£

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK
Jabatan : PANEWU
Tahun Anggaran . 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan Target Triwulan | Target
Tahunan
{1 (2) (3) 4) (5) (6) )
1. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Angka 91 Triwulan | 91
pelayanan administrasi | Masyarakat (IKM) Triwulan [ 91
pada masyarakat Kapanewon Triwulan il 91
Triwdlan v | 91*
2. | Meningkatnya Prosentase urusan | Persen 100 Triwutan | 100
penyelenggaraan keistimewaan yang Triwaian 1 100
urusan kelstn.'newa.an berkualitas Trwdan i T 100
yang berkualitas di
kapanewon Triwulan IV | 100*
3. | Meningkatnya Cakupan pembinaan | Persen 100 Triwulan | 100
pembinaan kelembagaan adat Trwalan Il 100
kelembagaan adat dan | dan tradisi Tawulan I |~ 100
tradisi Trwaian IV | 100°
4. | Meningkatnya Cakupan Persen o3 Triwulan | 93
penyelenggaraan penyelenggaran Triwulan B 93
pemerintahan dan pemerintahan dan Triwutan I a3
pelayanan publik pelayanan publik Triwulan IV | 93*
5. | Meningkainya Cakupan Persen 83 Triwuian | 83
Pemberdayaan kepada | Pemberdayaan Triwulan il 83
masyarakat kepada masyarakai Triwulan HI 83
Triwulan 1V | 83*
6. | Meningkainya kinerja Cakupan Koordinasi | Persen 89 Triwulan | 89
penyelenggaraaan Ketentraman dan Trwulan Ii 89
ketentraman dan Ketettiban -
. Tewulan lif 89
ketertiban umum Kapanewon
Trawulan IV | 89*
7. | Meningkatnya kinerja Cakupan Stabilitas | Persen 100 Triwutan | 100
penyelenggaraan_ Penyelenggaraan Triwuian i 100
pemerintahan umum Pemerintahan Triwdlan I | 100
umum Triwulan iV | 100*




(i

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strafegis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran
sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran
1. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakaria Urusan | Rp  100.000.00C
Kebudayaan. (Dana Keistimewaan)

2. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan | Rp 40.000.000
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan. (Dana Keisfimewaan)

3. Program Penunjang Urusan Pemetrintahan Daerah Rp 3.441.065.260
Kabupaien/Kota

4, Program Penyelenggaraan Pemeriniahan dan Pelayanan Rp 27.806.000
Publik.

5. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp 102.249.500

6. Program Koordinasi Ketentraman dan Keteriiban Umum Rp 92.900.000

7. Program Penyelenggaraan urusan Pemerintahan Umum Rp 2.675.000
Jumlah Anggaran Rp 3.806.685.760

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA {~PIHAK PERTAMA
g BUPATI BANTUL ey RETEK

\ \'ADA, .508.MH

- ] I,:'.__r"

U #/95704111991011001




PEMERINTAH_ KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec.kretek@bantulkab.go.id., Website: htip://www.kec-kretek bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MURIYANTO, SE.MA
Jabatan : Panewu Anom
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan :  Panewu Kretek
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

___ PIHAK KEDUA PERTAMA
B
s 3
s
1,
LQ‘ KAPANEWO
1 KRETEK
xt , $.80s.MH MURIYANZTO, SE.MA
\\@ 104411991011001 NIP. 196806031996031001
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Kapanewon Kretek
Jabatan : Panewu Anom
Tahun Anggaran 12024
Sasaran ; . N Target i
t T
No Program/Keglatan Program/Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan Tabaussnt Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Capaian Nilai Program: Nilai AKIP angka 81 | -
Akuntabilitas Penunjang Urusan T =
Kinerja Instansi Pemerintahaan Daerah
Pemerintah Kabupaten/Kota ] -
v 81*
1. Kegiatan Capaian Kinerja Persen 100 | -
Perencanaan, Perencanaan dan T -
Penganggaran, dan evaluasi perangkat ]
Evaluasi Kinerja daerah 1l .
Perangkat Daerah v 100*
2. Kegiatan Capaian kinerja Persen 100 | =
Administrasi Keuangan | pengadminsitrasian T =
Perangkat Daerah keuangan
perangkat daerah i -
v 100*
3. Kegiatan Capaian kinerja Persen 100 | -
Administrasi pengadministrasi m :
Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah I -
v 100"
4. Kegiatan Capaian kinerja Persen 100 | -
Administrasi Umum pengelolaan T -
Perangkat Daerah administrasi umum
]} -
v 100*
5. Pengadaan Belanja | Capaian Kinerja Persen 0 | -
Barang Milik Pengadaan Barang T 2
DaerahPenunjang Milik Daerah
Urusan Pemerintah 1l -
Daerah v 0
6. Kegiatan Penyediaan | Capaian kinerja Persen | 100 N -
Jasa Penunjang penyediaan jasa i -
Urusan Pemerintah penunjang urusan
Daerah pemerntah daerah il -




7. Kegiatan

Pemeliharaan Barang
Urusan Pemerintah daerah
Daerah

Capaian Kinerja
Pemeliharaan
Milik Daerah Penunjang | Barang Milik

Persen 100 | -

v 100*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran

sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

1.1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah .

1.2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

1.6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1.7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Rp 3.441.065.260,-

Rp 7.200.000,-

Rp 3.011.281.966, -

Rp 625.000,-
Rp 96.866.411 -
Rp 0

Rp  156.145.343 -

Rp 168.946.540 -

2.*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

\[JA, S.Sos.MH
¢ 1991011001

Bantul, 8 Januari 2024

MURIYANTE, SE.MA
NIP. 196806031996031001




PEMERINTAH  KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec kretek@bantulkab.go.id., Website: http://www.kec-kretek.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUSTIKA NURHARDIYANTI,S.Sos.
Jabatan :  Kepala Jawatan Pelayanan Umum
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan . PANEWU
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN PELAYANAN

g

MUSTIKA NURHARDIYANT!,S.SOS
NIP.197301171998032005




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK
Jabatan : KEPALA JAWATAN PELAYANAN
Tahun Anggaran : 2024

| Indikator
Kinerja
' No Sasararfl Subkegiatan Subkegiatan Satuan Target Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
‘ Subkegiatan)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) (8)
1 | Capaian kinerja Pelaksanaan urusan | Jumiah Laporan |2 I -
Penyelenggaraan | pemerintahan yang | laporan I 1
Pemerintahan terkait dengan pelaksanaan n -
Kepanewon Nonperizinan Non Perizinan v 1
pada Urusan
Pemerintahan
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran
sebagai berikut:
1. Program Penyelenggaraan Pemerintah dan Pelayanan Publik

1.1 1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait Rp 13.106.000,-
dengan Non Perizinan

Jumlah Anggaran Rp 13.106.000,-

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN PELAYANAN

i

MUSTIKA NURHARDIYANTI,S.SOS
NIP. 196507011989022002




PEMERINTAH _KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec kretek@bantulkab.go.id., Website: http://www.kec-kretek.bantulkab.qgo.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PARJONO, SE., MM
Jabatan . PLT. Kepala Jawatan Keamanan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan ¢ Panewu Kretek
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
TEK PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN
| Ve
A, S.Sos.MH PARYONO, SE., MM

1991011001 NIP. 197806052006041007



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

serangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK

Jabatan . PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran mnece Target

No : Subkegiatan Subkegiatan Satuan g Triwulan | Target |

Subkegiatan Tahunan
(Ouput i
Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 Capaian kinerja Sinergitas dengan Jumlah Laporan Laporan 5 | 1
Penyelenggaraan Kepolisian Negara Hasil Sinergitas ] 1
Ketentraman dan | RI, TNI dan instansi | dengan ‘ M 2
Ketertiban Umum | vertikal di Wilayah Kepolisian V] |

Kecamatan Negara R, TNI
dan instansi
vertikal di
Wilayah
Kecamatan
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai
berikut:

1. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

1.1

instansi vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Anggaran

Sub Kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara RI, TNI dan

Rp 92.900.000,-

Rp 92.900.000,-

2*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA

PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN

r\‘

=

PA NO, SE., MM
NIP. 197806052006041007



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec kretek@bantulkab.go.id., Website: http://www kec-kretek.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PARJONO, SE., MM
Jabatan - PLT. Kepala Jawatan Keamanan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan - Panewu Kretek
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN

[_h-

b2

PA O, SE., MM
NIP. 197806052006041007




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK

Jabatan . PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN
Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target .
No : Subkegiatan 9 Satuan 9 Triwulan | Target
Subkegiatan (Ouput Tahunan
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Capaian kinerja Sinergitas dengan Jumiah Laporan Laporan 5 1 1
Penyelenggaraan Kepolisian Negara RI, | Hasil Sinergitas i 1
Ketentraman dan TNI dan instansi dengan Kepolisian m 3
) ikal di Negara RI, TNI dan |
Ketertiban Umum vertikal di Wilayah instansi vertikal di v, 1
Kecamatan Wilayah Kecamatan
2 Capaian Kinerja Pembinaan Wawasan | Jumlah orang yang Orang 50 |
Penyelenggaraan Kebangsaan dan mengikutiPembinaan i
Pemerintahan Umum | Kerahanan Nasional | /Vawasan T
dal K Kebangsaan dan -
- i Kerahanan Nasional v 50
Memantapkan dalam rangka
Pengamalan Memantapkan
Pancasila, Pengamalan
Pancasila,
I:elaksanaan uubD Pelaksanaan UUD
égara R Tahun Negara RI Tahun
1945, Pelestarian 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka | Bhinneka Tunggal
serta Pemertahanan Ika serta
dan Pemeliharaan Pemerjlahanan dan
K Pemeliharaan
eutuhan Negara Keutuhan Negara
Kesatuan Rl Kesatuan RI
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai
berikut:
1. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

1.1 Sub Kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara RI, TNI
dan instansi vertikal di Wilayah Kecamatan
2. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan umum.

Rp 92.900.000 -

2.1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Kerahanan Nasional
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan UUD Negara Rl Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan R

Jumlah Anggaran

Rp 2.675.000,-

Rp 95.575.000,-



2*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ANEWU KRETEK PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN
=
A, S.Sos.MH PAR D, SE., MM
1991011001 NIP. 197886052006041007



PEMERINTAH_ KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec.kretek@bantulkab.go.id., Website: hitp://www.kec-kretek.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BELAL,SIP,MM
Jabatan . Kepala Jawatan Kemakmuran
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan : Panewu Kretek
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN

BELAL,SIP,MM
NIP. 196706121990021004




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK
Jabatan . KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN
Tahun Anggaran : 2024

Indikator Kinerja
No E:;iaa::l?l Bub Sub kegiatan (Sgi:ztglatan Satuan Izrh?;tan Triwulan | Target
Subkegiatan)

(1) ) 3) (4) (5) B) (7) 8)

1 | Capaian kinerja | Peningkatan Jumlah Lembaga | 12 | 12
Pemberdayaan | partisipasi Lembaga I -
Masyarkat Desa | masyarakat dalam | Kemasyarakatan I :

forum Musyawarah | yang v .
Perencanaan berpartisipasi
Pembangunan di dalam
Desa Perencanaan
Pembangunan
di Desa
12 | Capaian Kinerja | Fasilitasi Jumlah laporan | Laporan |5 | 1
Pemberdayaan Pengembangan Fasilitasi Il 2 |
i’ Masyarakat Usaha Ekonomi Pengembangan i 1
Desa Masyarakat Usaha Ekonomi v -
Masyarakat

Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikt
1. Program Pemberdayaan Masayarakat Desa dan Kalurahan.

1.1 Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp 13.150.000,-
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

1.2 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat Rp 30.750.000.-

Jumlah Anggaran Rp 43.900.000,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN

BELAL,SIP,MM
NIP. 196706121990021004




PEMERINTAH_ KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec kretek@bantulkab.go.id., Website: http://www_kec-kretek.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ALIB BIYONO, S.Sn
Jabatan . PLT. Kepala Jawatan Praja
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan . Panewu Kretek
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

- PIHAK PERTAMA
RETEK PLT. KEPALA JAWATAN PRAJA

A0A, S.Sos.MH ALIB BIYONO, S.Sn
1991011001 NIP. 196707091998031005



Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Jabatan - KEPALA JAWATAN PRAJA
Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
No 23:::: — Subkegiatan (ng:sfuatan Satuan I:!rwgu?an Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Capaian Kinerja Koordinasi/Sinergi | Jumlah laporan Laporan | 4 I 1
Penyelenggaraan | Perencanaan dan | Koordinasi/Sinergi 1] 1
Pemerintahan Pelaksanaan Perencanaan dan 1 1
Umum Kapanewon | Kegiatan Pelaksanaan vV 1|
Pemerintahan Kegiatan
dengan Pemerintahan
Perangkat Daerah | dengan Perangkat
dan Instansi Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait Vertikal Terkait
Peningkatan Jumlah Dokumen Dokumen | 6 | 1
Efektivitas Peningkatan Il 2
Kegiatan Efektivitas Kegiatan M0 1
Pemerintahandi | Pemerintahan di v 2
Tingkat Tingkat Kecamatan
Kecamatan
2 Presentase Penyusunan Jumlah program dan | Dokumen | 2 | -
Capaian Kenerja rencana program | kegiatan Il 1
Perencanaan dan | dan kegiatan keistimewaan yang i =
Pengendalian keistimewaan disusun v 1

Kegiatan
Keistimewaan




Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran
sebagai berikut:

1. Program Penyelenggaraan Pemerintah dan Pelayanan Publik
1.1 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Rp 4.000.000
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
1.2 Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp 10.700.000
Kecamatan

2. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan
21 Penyusunan rencana program dan kegiatan keistimewaan Rp 40.000.000
""" (Dana Keistimewaan)
Jumlah Anggaran Rp 54.700.000

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PLT. KEPALA JAWATAN PRAJA

i Y

v

ALIB BIYONO, S.Sn
NIP. 196707091998031005




PEMERINTAH_ KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec kretek@bantulkab.go.id., Website: http.//www.kec-kretek.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PARJONO, SE., MM
Jabatan - Kepala Subbag. Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MURIYANTO, SE.MA
Jabatan . Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

/EIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

m




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK

Jabatan . Kepala Subbag. Program dan Keuangan

Tahun Anggaran : 2024
Indikator :
Kinerja -

No Sasarar.] Subkegiatan Subkegiatan Satuan gt Triwulan | Target |
Subkegiatan (Ouput Tahunan |

Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (%) (6) (7) (8)

1 | Capaian kinerja | Penyusunan Jumlah Dokumen | 7 | A
Perencanaan Dokumen Dokumen I .
dan Evaluasi Perencanaan Perencanaan I -
Perangkat Perangkat Daerah | Perangkat v 3
Daerah Daerah

Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan |5 | 1
Perangkat Daerah laporan I 1
Evaluasi i 1
Kinerja v 2
! Perangkat
' Daerah

2 | Capaian kinerja | Penyediaan Gaji Jumlah orang | Orang 20 | 20
Pengadministrasi | dan Tunjangan ASN | yang ] 20
Keuangan menerima gaji ]! 20
Perangkat dan tunjangan v 20
Daerah ASN

Penyediaan Jumlah Dokumen | 2 I -
Administrasi Dokumen I 1
Pelaksanaan Tugas | Hasil m- -
IASN Penyediaan v 1
Administrasi
Pelaksanaan

Tugas ASN




Koordinasi dan Jumiah Laporan | 22 |

Penyusunan laporan | laporan Il

keuangan bulanan | Keuangan i

Hriwulanan/ bulanan v
Semesteran SKPD | /triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
laporan
koordinasi
Penyusunan
laporan
keuangan
bulanan
ftriwulanan/
Semesteran
SKPD

DB

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1.1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah Rp. 13.150.000,-
1.2. Adminitrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3.011.251.966,-
Jumlah Anggaran Rp 3.018.481.966,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024




PEMERINTAH_ KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec kretek@bantulkab.go.id., Website: hitp://www.kec-kretek .bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YENI VERI ,SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama © MURIYANTO, SE.MA
Jabatan . Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

YENI VERI ,SE
NIP. 197106111997032009




Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Kinerja
Sasaran : ; Target .
No s Subkegiatan Subkegiatan Satuan g Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Capaian kinerja Monitoring, Jumlah Dokumen | 2 | -
pengadminsitrasi | Evaluasidan Dokumen Il -
kepegawaian penilaian Kinerja | ponitoring, m :
Pegawai i
Perangkat Evaluasi dan
Daersh penilaian Kinerja v 2*
Pegawai
2 Capaian kinerja Penyediaan Jumlah paket Paket 4 | -
pengelolaan komponen komponen M = |
administrasi instalasi instalasi I
mum listrik/penerangan | fistrik/penerangan I -
bangunan kantor | pangunan kantor WY, 4%
yang disediakan
3 | Capaian Kinerja Penyediaan Jumlah paket Paket 4 | .
Pengelolaan Peralatan dan Peralatan dan M =
Administrasi Perlengkapan Perlengkapan M
Uriksin Kantor Kantor yang )
: disediakan v 4%
4 Capaian Kinerja Penyediaan Jumlah paket Paket 4 | -
Pengelolaan Peralatan Rumah | peralatan rumah M _
Administrasi Tangga L?“nglagg m :
isedia
Umum 1\ 4*
5 | Capaian Kinerja Penyediaan Jumlah paket Paket 4 | -
Pengelolaan Barang Cetakan | Barang Cetakan T ]
Administrasi dan Penggadaan | dan Penggadaan III
yang disediakan B
Umum v e
Capaian Kinerja | Penyediaan Jumlah Dokumen | 1 | -
6 | Pengelolaan Bahan Bacaan dokumen Bahan
Administrasi gan P zraturan Bacaan dan
Umum \obmsbivads 3 Peraturan
undangan Perundang-
undangan
yang disediakan
I -
1] -
v 1*




7 Capaian Kinerja Penyelenggaraan | Jumlah laporan | Laporan 61 | 15
Pengelolaan Rapat Koordinasi | penyelenggaraan i 15
Admifiistrasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi m 15
Umum SKPD dan Konsultasi

SKPD v 16

8 | Capaian Kinerja Penatausahaan Jumlah Dokumen |1 | -
Pengelolaan Arsip Dinamis Dokumen T 2
Administrasi pada SKPD Penatausahaan M =
Umum Arsip Dinamis v T

pada SKPD

9 Capaian Kinerja Dukungan Jumlah Dokumen | 4 | 1
Pengelolaan g_el?ksanaarl dokumen Il 1

- : istem
Administrasi Pemerimaeis dukungan 1 1
Umum Berbasis ge_z!?ksanaan v I |
Elektronik pada P:megll'imahan =
R Berbasis
Elektronik pada
SKPD

10 | Capaian Kinerja Dukungan Jumlah paket Unit 0 | .

Pengadaan BMD gt_eltaksanaan mebel yang M =
PE:::intahan disediakan I =
Berbasis v -
Elektronik pada
SKPD

11 | Capaian Kinerja Dukungan Jumlah unit Unit 1 | 1

Pengadaan BMD ggl:aksanaan peralatan mesin Il ¢
P:rr?ggintahan lqmnya yang I -
Berbasis disediakan v )
Elektronik pada
SKPD |

12 | Capaian Kinerja Penyediaan Jasa | Jumlah laporan | Laporan 12 | 3 |
Penyediaan Jasa | Komunikasi | penyediaan Jasa T 3 |
Penunjang ,Sumber Daya Air | Komunikasi m =
Diin Listrik ,Sumber Daya Air

: Listrik v 3
Pemerintah
Daerah

13 | Capaian Kinerja Penyediaan Jasa | Jumlah laporan | Laporan 4 | 1
Penyediaan Jasa | Peralatan dan Penyediaan Jasa M 3
Penunjang Perlengkapan Peralatan dan i 5
Ukiinses Kantor Perlengkapan

) Kantor yang v 1
Pemerintah disediakan

Daerah




' 14 | Capaian Kinerja | Penyediaan Jasa | Jumlah laporan | Laporan |4 | 1
Penyediaan Jasa | Pelayanan Umum | penyediaan Jasa T 1
Penunjang Kantor Pelayanan - 1
Ur Umum Kantor

re ang disediakan v 1
Pemerintah Y
Daerah
15 | Capaian Kinerja | Penyediaan Jasa | Jumlah Unit 9 | -
Penie“haran Pe.mEHhal'aan kendal-aan Il =
Barang Milik ,B|aya_ Perorangan
Pemeliharaan dan | p; i -
Daerah Paiak Kend inas atau _
jak kendaraan | kandaraan Dinas Y g%
Perorangan Dinas | j.patan
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
16 | Capaian Kinerja Pemeliharaar/ Jumlah Gedung | Unit 1 Unit | :
Pemeliharaan Rehabilitasi kantor dan I -
Barang Milik S:r?g;% Kj:;?‘r Bangunan m -
Daerah e g lainnya yang
y dipelihara/ v I*
direhabilitasi
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai

berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

1.1. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah : Rp. 625.000,-
1.2. Administrasi Umum Perangkat Daerah :Rp. 96.866.411 -
1.3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah :Rp. 0.-
1.4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah :Rp. 156.145.343,-
1.5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah :Rp. 168.946.540. -

Jumlah Anggaran :Rp. 422.583.294,

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA
P ANGM

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian




PEMERINTAH_ KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON KRETEK

Alamat : Jalan Parangtritis Km. 21, Kretek, Bantul, Kode Pos 55772

Daerah Istimewa Yogyakarta, Telepon : 0274-366177, Fax. 0274-367205
Email : kec.kretek@bantulkab.go.id., Website: http://www kec-kretek bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALIB BIYONO, S.Sn
Jabatan . Kepala Jawatan Sosial
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CAHYA WIDADA, S.Sos.MH
Jabatan : PANEWU -
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
S KEPALA JAWATAN SOSIAL
VS /
e/,{b‘ h
/ ‘*"( KAPANEY Yﬁ:
T4\ KRET




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON KRETEK

Jabatan . KEPALA JAWATAN SOSIAL
Tahun Anggaran : 2024
Indikator B '
Kinerja
Target
No Sasaraq Subkegiatan Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Capaian kinerja Peningkatan Jumlah Laporan 24 | 6
pemberdayaan Efektifitas Kegiatan Laporan’ Il 6
masyarakat Pemberdayaan Peningkatan 1l 6
Kalurahan Masyarakat di Efektifitas v 6
Wilayah Kecamatan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
Capaian Gelar Budaya Jogja | Mangayubagyo | event 1 I -
Pembinaan Pelantikan I -
Kelembagaan adat Gubemur dan " 1
dan tradisi Wakil v -
Gubemur DIY
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran

sebagai berikut:

1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

1.1 Subkegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat di Wilayah Kecamatan

2. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan

Kelembagaan dan Ketatalaksanaan

Rp 58.349.500 -




1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN SOSIAL

V

ALIB BIYONO, S.Sn
NIP.196707091998031005




